DENOS MONTAGNES



TRAJECTOIRE 1

PRESERVER NOS
RESSOURCES NATURELLES

Protéger la biodiversité

/ Atteindre 100% du domaine
skiable couvert par les inventaires
écologiques de I’Observatoire de
I’Environnement.

/ Continuer a ceuvrer a la préservation
de lPavifaune de montagne

/ Participer a la préservation de la
forét et sa mise en valeur

Tétras-lyres males sur une place de chant.
a M. CHAUSSINAND

Mieux intégrer
'impact de

nos travaux et
aménagements

/ Tendre vers
les objectifs
de la loi Zéro
Artificialisation
Nette.



TRAJECTOIRE 1

PRESERVER NOS
RESSOURCES NATURELLES

Assurer
durablement

la protection
des ressources
en eau

/ Réduire de 25%
le nombre de m3
d’eau utilisé par
hectare de piste.

Mare dans la tourbiére du Plan des Mains sur le
domaine skiable de Méribel-Mottaret.
0 J. FERMAUT - S3V




TRAJECTOIRE 2

REDUIRE NOS IMPACTS
SUR LE CLIMAT

Optimiser nos
consommations d’énergie

/ Réduire de 45 % nos émissions
de CO,.

/ Réduire de 5% nos
consommations électriques pour
les batiments et la production de
neige et les stabiliser pour les
remontées mécaniques.

/ Réduire de 5% nos
consommations de carburant
(véhicules légers et damage)

Dameuses au HVO sur le domaine skiable
0 D. MARTINET - S3V



TRAJECTOIRE 2

REDUIRE NOS IMPACTS
SUR LE CLIMAT

Expérimenter
pour
développer
les énergies
renouvelables

/ Poursuivre le
développement
des ENR dés
lors qu’un
potentiel existe.

/ Continuer
les achats
d’électricité
verte.

Réduire et
valoriser nos
déchets

/ Signer la
charte et le
plan d’action
Montagne Zéro
Déchet.

/ Pérenniser et
améliorer les
actions en
cours.

Centrale photovoltaique
du Mont Vallon a Mottaret.
0 Solely




TRAJECTOIRE 3

FAIRE VIVRE DURABLEMENT LES FEMMES ET LES HOMMES
EN MONTAGNE DANS UN TERRITOIRE QUI CHANGE

v

Pérenniser notre ancrage Coopérer et
territorial et social partager les

. . connaissances
/ Poursuivre les réflexions

prospectives sur I'avenir / Pérenniser les
de notre activité (étUdeS partenariats en
ClimSnow, ressource en cours.

eau...).

/ Consolider notre engagement
dans les démarches locales
(Méribel 2038, Courchevel
2046).

/ Partager la valeur générée

par |'entreprise. Signature de la
convention avifaune

/ Développer des mécénats dans les Trois Vallées
pp - 0O A.L. PECHEUR - PNV




TRAJECTOIRE 3

FAIRE VIVRE DURABLEMENT LES FEMMES ET LES HOMMES
EN MONTAGNE DANS UN TERRITOIRE QUI CHANGE

Sensibiliser Rendre nos

nos salariés stations plus

et nos clients accessibles

/ Mettre en place / Poursuivre les
une action de actions engagées
sensibilisation pour conforter
environnementale la fréquentation
de grande déja importante
envergure du transport
par an. urbain.

Atelier Fresque du Climat, séminaire S3V
0 S3Vv

Assurer une
gouvernance
motrice de la
démarche



